
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ADVIES UITGEBRACHT 
DOOR DE ECONOMISCHE EN SOCIALE RAAD  

VOOR HET BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST  
TIJDENS ZIJN ZITTING VAN 21 JUNI 2012 

inzake 

de bakens voor een  optimale en op elkaar afgestemde werking van de Service 
francophone des Métiers et Qualifications (SFMQ) en het Consortium de Validation des 

Compétences (CvdC) ten behoeve van het beroepsonderwijs en de beroepsopleiding 
______________________________________________ 
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BAKENS VOOR EEN  OPTIMALE EN OP ELKAAR AFGESTEMDE 
WERKING VAN DE SERVICE FRANCOPHONE DES MÉTIERS ET 
QUALIFICATIONS (SFMQ) EN HET CONSORTIUM DE VALIDATI ON 
DES COMPÉTENCES (CVDC) TEN BEHOEVE VAN HET 
BEROEPSONDERWIJS EN DE BEROEPSOPLEIDING 
Advies van de Economische en Sociale Raad voor het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest.   21 juni 2012 
 

Aanhangigmaking 

Op 22 mei 2012 heeft de Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest vanwege Minister Cerexhe, lid van het College bevoegd voor Gezondheidsbeleid, 
Openbaar Ambt en Beroepsopleiding voor de Middenstand, een adviesaanvraag ontvangen 
betreffende de bakens voor een  optimale en op elkaar afgestemde werking van de Service 
francophone des Métiers et Qualifications (SFMQ) en het Consortium de Validation des 
Compétences (CvdC) ten behoeve van het beroepsonderwijs en de beroepsopleiding. 

Na onderzoek door zijn Commissie Economie-Werkgelegenheid-Fiscaliteit-Financiën tijdens 
de zitting van 31 mei 2012 in aanwezigheid van een vertegenwoordiger van de Minister, 
formuleert de Economische en Sociale Raad het volgend advies. 

Advies 

Context 

Het Consortium de Validation des Compétences (CvdC) werd opgericht door het 
Samenwerkingsakkoord van 24 juli 2003 gesloten tussen de Franse Gemeenschap, het Waalse 
Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie betreffende de bekrachtiging van de 
bevoegdheden op het gebied van de voortgezette beroepsopleiding. De betrokken 
beleidsniveaus hebben vervolgens drie decreten houdende instemming met dit Akkoord 
aangenomen : het decreet van de Franse Gemeenschap van 22 oktober 2003, het decreet van 
het Waalse Gewest van 13 november 2003 en het decreet van de Franse 
Gemeenschapscommissie (COCOF) van 7 november 2003.                          

De Service francophone des Métiers et Qualifications (SFMQ) heeft het levenslicht 
aanschouwd door het Samenwerkingsakkoord van 27 maart 2009 gesloten tussen de Franse 
Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie betreffende de 
Service francophone des Métiers et Qualifications. 

Algemene beschouwingen 

De Raad heeft kennis genomen van de gezamenlijke gewestelijke en gemeenschappelijke 
inter-Franstalige nota aan de Regering met bakens voor een optimale en op elkaar afgestemde 
werking van de SFMQ en het CvdC ten behoeve van het beroepsonderwijs en de 
beroepsopleiding. In deze nota wordt voorgesteld om een Overlegcomité tussen de beide 
instellingen op te richten. 
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De Raad is ook bekommerd om een betere samenhang en een optimale en op elkaar 
afgestemde werking tussen de SFMQ en het CvdC. Hij deelt echter niet de manier om dit te 
bereiken. Volgens de Raad is de oprichting van een nieuwe structuur niet het beste middel 
om de samenwerkingsverbanden tussen deze beide instellingen te versterken.  

Bij het nalezen van het Samenwerkingsakkoord van 27 maart 2009 gesloten tussen de Franse 
Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie betreffende de 
Service francophone des Métiers et Qualifications, en meer in het bijzonder het artikel 17 
ervan, lijkt voor de Raad de SFMQ door zijn opdrachten en zijn structuur al het gewenste 
overlegorgaan met alle operatoren, waaronder het CvdC.  

Anderzijds bedeelt artikel 31 van datzelfde Samenwerkingsakkoord de Chambre de 
Concertation et d’Agrément een rol toe van « een overleg- en evocatieplaats waar het geheel 
van de in de voorziening betrokken actoren samenkomen ».  

Bovendien heeft de Raad er kennis van genomen dat er al functionele samenwerkings-
verbanden op het terrein aan het werk waren, doorheen ingestelde procedures zoals het 
houden van opeenvolgende vergaderingen van de beide instanties op eenzelfde plaats. Deze 
goede praktijken zouden het voorwerp van een samenwerkingsovereenkomst kunnen zijn. 

De Raad meent dat een dergelijk Comité geen bestaansreden heeft.  

Tot slot benadrukt de Raad het belang om deze beide instellingen op eenzelfde plaats onder 
te brengen. 

* 
*   * 


