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Vooraf

De herstelwet van 22 januari 1985 bepaalt dat een werknemer uit de privésector, die een of meer
opleidingen volgt die recht geven op betaald educatief verlof, het recht heeft om met behoud van
zijn normale loon, dat op het gewone tijdstip moet worden uitbetaald, op het werk afwezig te zijn.

Het normale loon is geplafonneerd (2.760 euro bruto per maand voor het schooljaar 2013-2014) en
vastgelegd in een koninklijk besluit.

De werkgever kan aan de overheid de terugbetaling vragen van het betaald educatief verlof dat aan
zijn personeel werd toegekend. Het bedrag per uur van de terugbetaling mag evenwel niet hoger
liggen dan een bepaald bedrag dat in een koninklijk besluit is vastgelegd.

De Zesde Staatshervorming heeft de bevoegdheid inzake het betaald educatief verlof op 1 juli 2014
overgedragen aan de gewesten, met uitzondering evenwel van de aspecten op het gebied van het
arbeidsrecht en de bepalingen betreffende het sociaal overleg.

De Nationale Arbeidsraad heeft op 15 juli 2014 een advies verstrekt over een ontwerp van koninklijk
besluit, maar de reglementaire procedure kon niet volledig worden doorlopen voor de
bevoegdheidsoverdracht.

Het normale loon voor het schooljaar 2014-2015 zal worden vastgelegd door de federale overheid
die zich nog steeds bevoegd acht (aspect verbonden aan het arbeidsrecht). Wat betreft de
vaststelling van het forfaitair maximumbedrag per uur dat wordt terugbetaald, legt het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest in dit voorontwerp van besiuit vast dat het forfaitair bedrag per type
opleiding niet meer dan 22,08 euro mag bedragen.

Aan deze adviesaanvraag is een dringend karakter gegeven omwille van de noodzaak om het
terugbetaalde forfaitair bedrag per uur vast te leggen, ter vrijwaring van de rechtszekerheid en de
budgettaire voorspelbaarheid voor de werkgevers en de werknemers die gebruik maken van het

systeem.

Advies

De Raad brengt een gunstig advies uit over dit voorontwerp van besluit.

De Raad verwondert zich evenwel over het feit dat hem op 24 december 2014 een dringende
adviesaanvraag werd bezorgd voor een beslissing die reeds op 27 november 2014 was aangenomen
door de Ministerraad.
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